Partners BPAfricaLearning

SEMINAIRE DE FORMATION
«Savoir élaborer et mettre en ceuvre le Plan de Continuité

d’ Activité des RH en cas de crise grave ( COVID 19) »
- RH 104 -

Le savoir est une source de pouvoir ; on a d’autant plus de puissance qu’on le partage; le partage du savoir doit se faire avec ceux qui en ont besoin.

Objectifs:

Le séminaire doit permettre aux participants de savoir :

- identifier les risques liés a la continuité des activités RH

- mettre en ceuvre un Plan de Continuité d’Activités RH afin de minimiser les impacts d’'une perturbation telle une
pandémie, une catastrophe naturelle, technologique ou sociale sur la poursuite de I'activité de I'entité

- Evaluer un Plan de Continuité d’Activités RH

Population concernée :

Responsables des Ressources Humaines, Cadres et Managers intervenant dans la fonction Ressources
Humaines, Auditeurs Internes, Managers des autres fonctions de I'entreprise

Animateur principal:

Monsieur Justin AMBASSA, Expert Financier Agréé, Auditeur Interne Certifié. Titulaire d’'un Doctorat de 3¢me
Cycle en Finance, Diplomé d’Audit Interne de I'Institut Francais de 'Audit et du Contréle Interne (IFACI). Membre
de the Institute of Internal Auditors (IIA — USA ) et de I'lFACI ( France ), 31 années d’expérience.

Programme:

i Rappels sur le concept de Plan de continuité d’activités
- Présentation de la Norme ISO 22301 (version 2019) Sécurité et résilience/Systémes de management de la

continuité d'activité/Exigences

- Détermination du profil de risque RH de I'entité

- Evaluation du risque de vulnérabilité de I'entité

- Elaboration du PCA des RH dans le cadre de la Norme 1SO 22301
- Mise en ceuvre du PCA des RH

- Evaluation du PCA des RH

. Exercices et cas pratiques

Logistique:
Référence : RH104 Durée : 02 jours

Date: du 29 au 30 Septembre 2021 Lieu: a Douala
Prix : FCFA 350 000 HT ; FCFA 417 375 TTC par participant (support de formation et déjeuner inclus)

Contacts:
Centre International de Formation Bekolo&Partners AfricaLearning (B&PAL), Douala, Cameroun
Bureaux: Bonapriso, Douala; Immeuble Carrefour Mvog-Mbi, Yaoundé, Cameroun
E-mail : contact@bekolo-partners.com; hortense.obama@bekolo-partners.com
Tel: (237) 2334399 39 ;23343 00 65 ;222305171 Fax: (237) 2334378 94 ; (237) 222 30 51 72
Site Internet : www.bekolo-partners.com
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Mme, Mlle,M

Fonction

Nom de la société ou de 'organisme
Adresse

Participants inscrits :
1. Mme,Mlle,M
2. Mme,Mlle,M
3. Mme,Mlle,M
4. Mme,Mlle,M
5. Mme Mlle,M

Date limite d’inscription : 07 jours avant la date du début du séminaire.
Une remise commerciale de 10% est accordée pour une inscription d’au moins 3 participants.

Montant & payer a 'inscription (nos séminaires sont payés d'avance) :

Montant total brut hors taxes (A)x(B):
MOINS: REMISE COMMEICIAIE: ... o e e e e,
MONTANT NBE OIS FAXES: ..ot ettt et et e e et e e et e s e et et e et e s e eeeeeteenaeeneneans

Un escompte de réglement de 5% est accordé pour tout paiement regu avant le début de la formation.

Date: Signature: Cachet

Bien vouloir émettre votre paiement au profit de BEKOLO & PARTNERS AFRICA LEARNING
par virement bancaire au compte bancaire ci-apres:

Banque: Banque Internationale du Cameroun pour 'Epargne et le Crédit-Agence de Yaoundé Centre
Code Banque: 10001

Code Guichet: 06860

Numéro de compte: n° 47871260001

Clé RIB: 95

Code SWIFT : ICLRCMCX

IBAN : CM21 10001068604787126000195

ou

- par chéque, ou

- en especes.

Bien vouloir retourner ce bulletin avec la preuve de votre réglement avant la date du début du séminaire Par e-mail a:
contact@bekolo-partners.com ou hortense.obama@bekolo-partners.com ou colette.ngo-ngom@bekolo-partners.com
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